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Vysoká škola báňská - Technická univerzita Ostrava

                                                17. listopadu 15, 708 33 Ostrava - Poruba      

	Katedra :
	460

	Poř. č.:
	     

	Os.č. :
	     


DOHODA  O  PRACOVNÍ ČINNOSTI

	Zdroj
	1114
	Prvek SPP
	OP 460 9211


	Vysoká škola báňská – Technická univerzita Ostrava jako zaměstnavatel

	zastoupená
	Prof. Ing. Ivo Vondrákem, CSc., rektorem

	                                                                                      (jméno, funkce – dle směrnice)

	na straně jedné  a                                                                

	

	pan (paní), titul
	     
	rodné jméno
	     

	datum narození
	     
	místo, okres
	     
	rodné číslo (viz bod 10)
	     

	rodinný stav
	     
	stát. příslušnost
	     
	číslo OP (pasu)
	     

	zaměstnán(a) u : /OSVČ
	     

	bytem
	     
	PSČ
	     

	pojištěn(a) u zdravotní pojišťovny (název,sídlo)
	     

	dosažená kvalifikace (vzdělání, odb.praxe)
	     

	pobírá důchod (starobní, invalidní, předčasný ..., atd.):
	     
	
	datum:
	     

	na straně druhé

	uzavírají dle §76 ZP tuto dohodu  o  pracovní činnosti

	1.   Sjednaná práce (druh práce):
	Práce na projektu "Personalizace výuky prostřednictvím e-learningu“ číslo

	CZ.1.07/2.2.00/07.0339  jako xxx  pro předmět xxxxxx 

	 

	V pracovním zařazení
	 FORMCHECKBOX 
 Pedagog **)
	     
	 FORMCHECKBOX 
  Pracovník vědy
	 FORMCHECKBOX 
 THP
	 FORMCHECKBOX 
 Děln. povolání

	Jiný druh práce, než je uveden v pracovní smlouvě   FORMCHECKBOX 


	Místo pravidelného pracoviště:
	VŠB-TU

	2.   Rozsah (hod) :
	xxx
	Výkon práce a)  FORMCHECKBOX 
 po – pá

	
	
	                     b)  FORMCHECKBOX 
 po,  FORMCHECKBOX 
út,  FORMCHECKBOX 
 st,  FORMCHECKBOX 
 čt,  FORMCHECKBOX 
 pá,  FORMCHECKBOX 
 so,  FORMCHECKBOX 
ne

	3.   Dohoda se uzavírá na:

	      a)  dobu určitou *) od:
	1. 6. 2011
	do: 
	31. 8. 2011

	      b)  dobu neurčitou *) od:
	     
	

	4.   Pracovník bude vykonávat práce: 

	      a)  osobně
	 FORMCHECKBOX 

	*)
	

	      b)  za pomoci rodinných příslušníků
	 FORMCHECKBOX 

	*) jméno : 
	     

	5.  Zaměstnanec se zavazuje po dobu trvání dohody (vč. doby do úhrady odměny) hlásit  zaměstnavateli  veškeré                               

	     změny své registrace u zdravotní pojišťovny.

	6.  Sjednaná odměna ve výši (Kč):
	xxx
	za hod/měsíc,celkem (Kč)
	xxx
	(dle § 138 zákoníku práce a  

	     vnitřního mzdového  předpisu VŠB-TU Ostrava reg. MŠMT ČR ).


dohprc.dot
**) doplňte zda: prof, doc, OA, A, lektor

	7.  Výplata odměny bude provedena ve výplatním termínu zúčtování mezd VŠB-TUO (§ 144 ZP):

	     a) peněžní poukázkou na adresu zaměstnance 
	 FORMCHECKBOX 

	*)

	     b)  na účet
	 FORMCHECKBOX 

	*)   

	          - NUTNO NAHLÁSIT NA MZDOVÉ ÚČTÁRNĚ
	
	
	

	     c)  pokladnou (jen cizinci)
	 FORMCHECKBOX 

	*)

	8.  Práci převezme a příkaz podá:
	Doc. RNDr. Jana Šarmanová,CSc

	9.  Další sjednané podmínky (§ 77) ZP:

	
	Pracovník je povinen odevzdávat měsíční výkaz práce
Odměnu prosím zašlete na číslo účtu  xxxxx
Poskytování cestovních náhrad (§155ZP)    FORMCHECKBOX 

Práce konána mimo území ČR (u cizinců)    FORMCHECKBOX 


	10.  Zaměstnanec souhlasí s použitím osobních údajů včetně rodného čísla obsažených v této dohodě pro plnění povinností 

       zaměstnavatele, které vyplývají z právních předpisů a mají souvislost s pracovněprávním vztahem k VŠB-TU Ostrava.

        (Zaměstnavatel nakládá s poskytovanými údaji v souladu se zákonem č.101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů v platném znění) 
11.  Zaměstnanec prohlašuje, že u některého ze zaměstnavatelů z pracovního poměru, resp. jako OSVČ, má zajištěn odvod 

       zdravotního pojištění alespoň  z minimálního vyměřovacího základu. Případné změny nahlásí neprodleně na personálním 

       útvaru VŠB-TU Ostrava.              

	12. Tato dohoda je sepsána ve třech vyhotoveních, z nichž jedno obdrží zaměstnanec, druhé pracoviště, pro které je práce     konána a třetí personální útvar.

	13. Při řešení projektu (uveden prvek SPP) souhlasí zaměstnanec s poskytnutím osobních údajů a s tím spojených dokladů hodnotiteli projektu, jakož i jiným osobám a institucím, oprávněným kontrolovat výše uvedený projekt. 

	14.  Potvrzuji  nezbytnost  uzavření  dohody  o pracovní  činnosti a splnění  podmínek přípustnosti dohody  (§ 74 odst.  1 ZP).

	

	

	V Ostravě dne:
	27. 5. 2011
	
	Doc. RNDr. Jana Šarmanová,CSc
	

	
	                             vedoucí navrhujícího pracoviště

	

	

	V Ostravě dne
	27. 5. 2011
	

	

	
	     
	
	Prof. Ing. Ivo Vondrák, CSc.
	

	             
	podpis zaměstnance
	
	za zaměstnavatele
	

	*)   hodící se zaškrtněte, příp. Vyplňte

	

	Dohoda zaevidována dne:
	     
	útvarem 9530.


